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Beispiel-Inhalte: 

✓ Venenfunktion: Nachfüllzeit und Pumpvolumen 

nach Muskelpumpentest 

✓ Vergleich rechts/links: gleichzeitige Messung 

beider Beine für differenzierte Diagnose 

✓ Messdauer: circa eine Minute 

✓ Beurteilung: Auffüllzeit der Venen 

✓ Auswertung: Beratung durch qualifiziertes Personal 

 

Eigenschaften: 

✓ Ca. 15 min. 

✓ Einzelaktivität 

✓ Screenings 

✓ Präsenz 

✓ Gesundheits-Check | 

Präventionsmaßnahmen  

Venenscreening 

Der VenoScreen® bietet eine präzise Momentaufnahme der venösen Gefäßfunktion in nur 

wenigen Minuten. Mithilfe der Licht-Reflexions-Rheographie (LRR) wird die 

Leistungsfähigkeit der Venenklappen sowie die Effektivität der Muskelpumpe gemessen. 

Zusätzlich analysiert das System mittels infrarotbasierter Photo-Technologie die Absorption 

des eingestrahlten Lichts, um Rückschlüsse auf mögliche Funktionsstörungen zu ziehen. 

Die Untersuchung unterstützt die Diagnostik bei Veneninsuffizienz und ermöglicht eine 

fundierte Bewertung einer möglichen Behandlung. Durch die gleichzeitige Messung beider 

Beine entsteht ein differenziertes Bild der Gefäßsituation. Im Anschluss erhalten Sie eine 

persönliche Auswertung sowie individuelle Empfehlungen durch qualifiziertes Fachpersonal – 

für gesunde, leistungsfähige und gut durchblutete Beine. 

Hinweis: Die Messung ersetzt keine ärztliche Diagnose, ermöglicht aber eine frühzeitige Identifikation von 

Risikopersonen zur gezielten Weiterleitung in die ärztliche Versorgung. Bitte beachten Sie, dass bei sehr dicker 

Kleidung ggf. eine teilweise Entkleidung erforderlich sein kann, um eine korrekte Messung zu gewährleisten. 
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Ablauf: 

Vorbereitung und Beratung 

• Bedarfsermittlung: Kontaktieren Sie uns, um Ihre individuellen Wünsche und Ziele für den Aktionstag 

zu besprechen. Wir klären gemeinsam an welchem Datum das Screening stattfinden soll, den 

zeitlichen Rahmen, wie viele Personen teilnehmen und wie diese am Aktionstag bestmöglich 

koordiniert werden können. 

• Kommunikation: Informieren Sie intern Ihre Mitarbeitenden über die bevorstehende Maßnahme und 

über die Vorteile der Teilnahme. 

Organisation und Durchführung 

• Voraussetzungen: 

15 min pro Person | kein Umkleiden | 2×2 m Fläche | Stromanschluss erforderlich 

• Aufbau: Unser BGM-Team bereitet alles für die Umsetzung vor und bringt alle benötigten Materialien 

mit. 

• Durchführung: Das Screening wird ausschließlich von qualifiziertem Fachpersonal durchgeführt. Die 

Messungen sind Einzeltermine mit den Mitarbeitenden. 

Auswertung und Nachbereitung 

• Ergebnisse: Die Mitarbeitenden erhalten sofort im Ausschluss an das Screening eine persönliche 

Auswertung und Tipps für einen gesunden (Arbeits-)Alltag. 

• Weiterführende Maßnahmen: Das Unternehmen erhält Empfehlungen für weiterführende 

Maßnahmen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements. 

• Feedback einholen: Nach dem Aktionstag haben Sie die Möglichkeit, uns Ihr Feedback zu geben. Wir 

möchten wissen, wie das Screening bei Ihren Mitarbeitenden angekommen ist und welche Aspekte 

besonders positiv oder verbesserungswürdig waren. 
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