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 QUALIFIKATIONEN:  
✓ Abgeschlossenes Studium im Bereich 

Gesundheitsmanagement, Public Health oder eine 

vergleichbare Qualifikation  

✓ Fachliche Qualifikation gemäß Leitfadens Prävention des 

GKV-Spitzenverbands (§20 SGB V‘)  

✓ Mehrjährige Berufserfahrung im Gesundheitswesen, 

idealerweise mit erster Führungserfahrung  

✓ Ausgeprägte Kommunikations- & Teamfähigkeit  

✓ Sicheres Auftreten und eine hohe 

Dienstleistungsorientierung 

✓ Organisationstalent und selbstständige Arbeitsweise 

✓ Flexibilität und Bereitschaft zur regionalen Reisetätigkeit 

✓ Überdurchschnittliches Engagement  

DEINE AUFGABEN:  

Vertrieb: 
✓ Beratung unserer Kundschaft im Bereich betriebliche 

Gesundheit  

✓ Ansprechperson für unsere Kundschaft und für unser 

Kooperationsnetzwerk 

✓ Durchführung von Vertriebsgesprächen und Erstellung von 

Angeboten  

✓ Verantwortung für die Übersicht und Durchführung der 

Aufträge 

✓ Analyse und Optimierung bestehender Gesundheitsangebote 

✓ Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und 

Qualitätsstandards 

✓ Mitwirkung bei der Budgetplanung und -kontrolle  

✓ Berichterstattung an die Geschäftsführung  

✓ Teilnahme an Netzwerktreffen und Fachveranstaltungen zur 

Positionierung unseres Unternehmens  

✓ Regelmäßiger Austausch im Vertriebsteam  

✓ Unterstützung bei Gesundheitsaktionen vor Ort 

Personal:  
✓ Fachliche und strategische Leitung des Teams in der Region 

Nord/West 

✓ Regelmäßiger Austausch mit Deinem Team via Microsoft 

Teams 

✓ Personelle Aufgaben wie Urlaubsplanung, 

Mitarbeitendengespräche   

✓ Überwachung der Teamleistung und Umsetzung von 

Optimierungsstrategien 

✓ Förderung eines positiven Arbeitsklimas und offener 

Kommunikationskultur  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben unter Angabe des frühestmöglichen Einstiegs & Gehaltsvorstellung, CV, 
Qualifikationsnachweise) an folgende E-Mail-Adresse: bewerbung@company-move.de I Bewerbungsfrist ist der 12.08.2025. 
 
Ansprechpartnerin: Ann-Christin Kortenjann (0211-23855154) 

 

www.company-move.de 

WIR SUCHEN NACH DIR! 

Health Manager / Gesundheitsmanager als Regionalleitung Nord/West in Elternzeitvertretung für 1,5-2 Jahre (m/w/d)   

Bundesweit sind wir in den Bereichen Betriebliches Gesundheitsmanagement und Gesundheitsförderung aktiv. Zur Unterstützung 

unseres Vertriebs- & Führungs-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Health Manager / Gesundheitsmanager (m/w/d) in 

Vollzeit (mind. 30 Std.) in der Region Nord/West (mögliche Wohnorte: Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Hessen, Niedersachsen, 

Bremen, Hamburg, Schleswig-Holstein). 

 

 

 

 

 

Standort Berlin 
Unter den Linden 10 
10117 Berlin 
Tel. 030 / 700 140 262 
Fax 030 / 700 140 150 
 

Standort Dresden 
Großenhainer Str. 136 
01129 Dresden 
Tel. 0351 / 8438 99 71 
Fax 0351 / 84 38 99 73 
 

Standort München 
Ludwigstraße 8 
80539 München 
Tel. 089 / 20 60 21 302 
Fax 089 / 20 60 21 610  

Standort Düsseldorf 
Königsallee 27 
40212 Düsseldorf 
Tel. 0211 / 238 55 154 
Fax 0211 / 238 55 155 
 

Standort Hamburg 
Steinhöft 9 
20459 Hamburg 
Tel. 0211 / 238 55 154 
Fax 0211 / 238 55 155 

  

  

 

WIR BIETEN:  
✓ Eine verantwortungsvolle Teamleitungsfunktion in 

einem innovativen und dynamischen Umfeld 

✓ Flexible Arbeitszeitregelung & Home-Office / 

Remote-Work (Option zur Nutzung unseres Büros in 

Düsseldorf & Hamburg; voraussichtlich bald 

Frankfurt a.M.) 

✓ Befristung auf 1,5-2 Jahre (nach Absprache) mit 

optionaler Übernahmemöglichkeit 

✓ flache Hierarchien & kurze Kommunikationswege  

✓ ein motiviertes und kollegiales Team 

✓ Attraktive Vergütung und Weiterbildungsangebote 

✓ Benefits wie u.a. Fitnessmitgliedschaft, Tank- oder 

Einkaufsgutschein  

✓ Regelmäßige Team-Events  
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