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Das Vitamin-D-Screening bietet Ihnen eine schnelle und prazise Methode zur
Bestimmung lhres Vitamin-D-Spiegels. In nur wenigen Minuten wird mittels

eines Schnelltests ein Tropfen Blut aus der Fingerbeere entnommen und
analysiert. Das Ergebnis zeigt, ob |hr Vitamin-D-Spiegel ausreichend, unzureichend

oder mangelhaft ist.

Basierend auf diesen Ergebnissen erhalten Sie eine persénliche Auswertung und

Empfehlungen von qualifiziertem Fachpersonal, um lhren Vitamin-D-Spiegel zu

optimieren und langfristig Gesundheitsrisiken vorzubeugen.

Ca. 15 min.
Einzelaktivitat
Screenings
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Gesundheits-Check |
Bewusste Ernahrung |

Praventionsmafinahmen

Messungen: Entnahme eines Tropfens Blut
aus der Fingerbeere.

Messergebnis: VVitamin-D-Spiegel im Kérper
Vitamin-D-Bewertung: Zuordnung in
Kategorien ,Mangelhaft", ,Unzureichend" oder
JAusreichend”

Auswertung: Beratung durch qualifiziertes
Fachpersonal mit Empfehlungen zur

Optimierung des Vitamin-D-Spiegels
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Vorbereitung und Beratung

e Bedarfsermittlung: Kontaktieren Sie uns, um lhre individuellen Wiinsche und Ziele fiir den
Aktionstag zu besprechen. Wir klaren gemeinsam an welchem Datum das Screening
stattfinden soll, den zeitlichen Rahmen, wie viele Personen teilnehmen und wie diese am
Aktionstag bestmoglich koordiniert werden kénnen.

¢ Kommunikation: Informieren Sie intern lhre Mitarbeitenden (iber die bevorstehende

Mafdnahme und liber die Vorteile der Teilnahme.
Organisation und Durchfihrung

e Voraussetzungen:
15 min pro Person | kein Umkleiden | 2x2 m Flache

o Aufbau: Unser BGM-Team bereitet alles fiir die Umsetzung vor und bringt alle benétigten
Materialien mit.

e Durchfiihrung: Das Screening wird ausschliefidlich von qualifiziertem Fachpersonal

durchgefiihrt. Die Messungen sind Einzeltermine mit den Mitarbeitenden.
Auswertung und Nachbereitung

e Ergebnisse: Die Mitarbeitenden erhalten sofortim Ausschluss an das Screening eine
persénliche Auswertung und Tipps fiir einen gesunden (Arbeits-)Alltag.

o Weiterfithrende Mafnahmen: Das Unternehmen erhalt Empfehlungen fir weiterfiihrende
Mafdnahmen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements.

o Feedback einholen: Nach dem Aktionstag haben Sie die Méglichkeit, uns Ihr Feedback zu
geben. Wir mdéchten wissen, wie das Screening bei lhren Mitarbeitenden angekommen ist

und welche Aspekte besonders positiv oder verbesserungswurdig waren.
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